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e—o Transparéncia é a esséncia do modelo OS

* Organizac0es sociais = organizacoes privadas que gerenciam recursos publicos

* Parceria com o Poder Publico = flexibilidade, fomento, orientacdo para resultados

POLITICAS PUBLICAS

« Modelo de gestao que considera a transparéncia, a prestacao de contas finalistica e o controle social como elementos
primordiais da sua gestao

* 3 tipos de controle: social (CADM), exercido pelo érgao supervisor (MCTI) e externo (auditoria independente; TCU e MP
em casos extraordinarios)

» Cadeia de accountability e transparéncia = processo constante de acompanhamento e controle

Formas de controle das OS federais de CT&I
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social
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* Relagdo de prestagdo de

contas e transparéncia

* Conselho de Administragdo
* Membros da sociedade civil
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*Relagdo de prestagdo de
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gestdo

s Entidade supervisora com
apoio da comissdo de
avaliagdo

* Relagdo de prestagdo de

contas

+ Auditoria externa

obrigatéria por lei

* Ministério Publico

Cadeia de accountability das OS federais de CT&lI

) Auditoria ) ]
* Obrigatdria por lei ( governamental ('« Conformidade com )
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metas

supervisora
¢ Comissdo de
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do modelo. Sdo Paulo: Quartier
Latin, 2001



——o (Como desenvolver e gerenciar a transparéncia na RNP?
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o——o Pressao pE|a transparénCia (advocatingfortransparency)

O QUE Pressao dos 6rgaos de controle,

dos sponsors e da sociedade
ACONTECE? para abertura de informacdes

e Instituicdes de controle publico
- (CGU, TCU) , governos

QUAIS SAO financiadores, agéncias de

oLy yfe) =yl fomento, midia, poder legislativo
(Senado e Camara dos
Deputados), terceiro setor etc

O QUE JA
ACONTECE
NA RNP?

O QUE
ESTA POR
VIR?

TCU

CGU

BLOGs influenciadores
Jornalistas

Deputados

Comissao de CT Senado

¢ Intensificacao dos atores
* ONGs



o=—=0 Reunir a infOrmagéo e torna-la util (collecting data and making data useful)

O QUE

ACONTECE?

* |dentificar fontes de
informacao

* Levantar
documentacao

 Selecionar conjunto
apropriado de dados

* Analisar e planejar
como disponibilizar
os dados de forma
acessivel

* Processo de gestdo da informagao dos escritdrios
de projeto em parceria com a Ginfo

O QUE _]A +  Demandas da ouvidoria
ACO NTECE NA . Case para a Comissao de CT Congresso Nacional

RNP?

* Projeto de criagdo do Repositorio de Dados
Abertos da RNP

¢ Politica de Dados Abertos da RNP

P ¢ Aprofundamento dos processos
O QU E ESTA ¢ Escalada para demais temas e dreas da RNP
POR VIR? e Transformagdo digital (GED, datalake, metadados,

IA) = base Unica de informagdo com geragdo
automatica de documentos e informacdes



o——=o (lassificar a informacao
:o

O QU E JA * Politica de Transparéncia
* Norma de Classificacao da Informacao
ACONTECE “ ¢

* Processos desenhados para TAe TP
NA RN P'P * Papéis e responsabilidades definidos

O QUE Definir niveis de acesso as informagdes
ACO NTECE? com base na legislagao e normas internas

* Processo de rotulagem
e Tratamento do passivo
¢ Implantacdao demais processos da RNP

ESTA PO R » Transformacao digital (alteracado de
ferramentas muda a forma de
VI R? classificacdo)

¢ Elaboracdo de politicas e normas de
transparéncia e acesso a informacao

QUAlS SAO * Aplicagao das politicas e normas

AS * Verificar normas de seguranga e
3 transparéncia para abertura dos dados
ATIVIDADES: ¢ Definicao e desenho de processos, papéis
e responsabilidades

o
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O QUE

ACONTECE?

QUAIS SAO
AS

ATIVIDADES?

Abrir a informacao (disclosure data)

Organizacao compartilha
informacdes relevantes
com o publico e a
sociedade

e Sites publicos
e Portais de transparéncia

e Noticias na midia e nas
redes sociais

e Quvidorias
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O QUE JA
ACONTECE
NA RNP?

ESTA POR
VIR?

* Transparéncia ativa (Acesso a
Informacao e Site Publico)

* Transparéncia passiva (SIC/SIG)

* Transparéncia interativa
(ouvidoria)

e Canal do fornecedor

e Extranet
e Novo Canal do Fornecedor



&=——® Acessar a informacao, participacao cidada e controle social

()

L , 4 * Conselho de Administracao
!Dl;bllco OPterg_asl das d O QU E JA * Manifestagao na Ouvidoria
D orma,gqes Ivu,ga as de A@0)\'BIE® = - Participagio no Comité de Usuarios
forma facil, acessivel e NA RN P? * Advocacy na midia, redes sociais,
oportuna : blogs, Congresso Nacional etc

* Publico entende e interpreta Participaciio
O QUE as informacdes ’ v

disponibilizadas para uso
efetivo

e Com as informagdes em
maos, o publico participa

ACONTECE?

e Intensificacdao do controle social e da
participacao

ativamente dos processos de » ¢ ESTA POR e Participacdo e controle por meio da
controle e tomada de Thmih Extranet e do Canal do Fornecedor
decisao da organizacao — B VIR? e Consumo e uso dos dados abertos do

Repositério de Dados Abertos




o—0 [\Vlelhoria continua

Feedback da sociedade promove um ciclo de melhoria continua

Lista dos aprovados no Hackers do Bem no site da ESR

Formulario de comprovacao da conectividade prestada pela RNP as universidades e IFES
Extranet = ampliacdo do espaco de transparéncia ativa

Dashboards de projetos
e Avanco a partir da estrutura de documentos do Acesso a Informacgao
* Linguagem cidada focada em resultados

Projeto Repositorio de dados abertos = atendimento das demandas pesquisadores
Criacdo da ouvidoria = evolucdo do SIC e SIG

Etc...



o——e Utilizar a transparéncia para a “responsabilizacao” (accountability)

e A organizacao é
responsabilizada pelo
seu desempenho e
pelas decisdes
tomadas com base na
transparéncia,
fortalecendo a
confianca

* Aumento da
Integridade e
reputacao

O QUE

ACONTECE?

* Aumento da transparéncia
para o modelo OS

* Fortalecimento do modelo
0S

* Foco em resultados e

Impactos s

na RN P? * Aumento da credibilidade
junto ao publico e aos
ministérios patrocinadores

* Maior conscientizacao da
sociedade em relagcdao a RNP



o9 Resumo

Politica de Transparéncia RNP

O que ja temos!

* Call for transparency (TCU, CGU, Congresso Nacional, jornalistas @  musewonmomascssseassess
. nformagao da
blogueiros etc)

* Processos internos iniciados (politicas, normas, iniciamos
processos)

* Equipes alinhadas e pontos focais (PMOs)

e Classificacdao da Informacdao em curso

* Projetos em andamento (automatizacdo da gestao da |nformaF§!§TH2 e MR
repositorio de dados abertos etc)

Sistema RNP

Ouvidoria cesso a Informagao

. . RNP : wio mwm [
e  Quvidoria -

 TAeTP

Dialogos,
ideias e

conexdes. Trabalhe Conosco

Canal de Dentincia
site htps: ialcom




—o (O que vem por ai e desafios

O que vem por ai! Desafios

* Implantac¢do da transparéncia como processo transversal na * Alinhamento entre equipes e pontos focais
organizacao. (PMOs)

* transformacdo digital 2> automatizacdo da Gl  Definicao de processos

e Extranet * Definicao de padroes e responsabilidades

* Portal do fornecedor e Padronizacao

* Repositério de dados abertos * Integracao

 Aumento da transparéncia e da exposicao da RNP * Implantacdao adequada de tecnologias

 Aumento da participacao social * Quvidoria atuante e com escuta ativa

e Gestao derisco

e Compliance
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